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RESOLUCION (CGEP) 7/2006 v

Estatutos, convenios y escalas. Enseifianza privada. Personal docente. Articulo 2, incisos b) y
c), de la ley 13047. Remuneraciones. Vigencia

SUMARIO: Se establecen , a partir del 1 de setiembre de 2006, los sueldos minimos para el personal docente incluido en el
articulo 18, inciso b), de la ley 13047 que se desempefa en los establecimientos privados de ensefianza comprendidos en el
articulo 2, incisos b) y c), de la misma.

JURISDICCION: Nacional

ORGANISMO: Consejo Gremial de Ensefanza Privada
FECHA: 21/09/2006

BOL. OFICIAL: 27/09/2006

VIGENCIA DESDE: 01/09/2006

VIGENCIA HASTA: -

ACTIVIDAD: ENSENANZA PRIVADA

RAMA: -

CONVENIO COLECTIVO: 88/1990

Andlisis de la nerma

Art. 1 - Establecer para el personal docente incluido en el articulo 18, inciso b), de la ley 13047 que se consigna a
continuacion y que se desempefia en los establecimientos privados de ensefianza comprendidos en el articulo 2,
incisos b) y ¢), de la misma, los siguientes sueldos minimos, conforme se detalla a continuacién:

a) Para el personal docente de mecanografia, taquigrafia, $ 754,65
caligrafia, telegrafia, radiotelegrafia, mecanica, labores y otras

materias técnicas o practicas que por su naturaleza no estan

incluidas en las categorias de personal administrativo y/o de maestranza

b) Para el director, vicedirector, jefe o encargado de seccion y
subjefe o subencargado de seccion: un adicional por cargo de:

Director $ 65,48
Vicedirector $ 57,58
Jefe o encargado de seccion $ 44,69
Subjefe o subencargado de seccion $ 39,69

Los sueldos establecidos en este articulo se aplicaran integramente al personal que trabaje 48 horas semanales
y en forma proporcional al personal que trabaje menor horario.

El adicional indicado en el punto b) se pagara cualquiera sea el horario que desempene dicho personal.

Art. 2 - Establecer para el personal que a continuacién se detalla y que se encuentra exceptuado del régimen
previsto en el articulo precedente, los siguientes sueldos:

a) Para el personal docente a cargo de materias culturales o $ 28,35
cientificas, que posea titulo habilitante para la especialidad
que dicta: por hora semanal de clase de 60 minutos de

duracion

b) Para el personal referido precedentemente que no posea $ 26,19
titulo habilitante

c) Para el maestro/a de escuela diferencial, con titulo $ 30,51

habilitante para la especialidad: por hora semanal de clase de
60 minutos de duracion

d) Para el personal referido precedentemente que no posea $ 28,35
titulo habilitante: por hora semanal de clase de 60 minutos
de duracion
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e) Para la maestra de jardin de infantes, con titulo habilitante $ 28,35
para la especialidad: por hora semanal de clase de 60 minutos
de duracién

f) Para el personal referido precedentemente que no posea titulo $ 26,19
habilitante: por hora semanal de clase de 60 minutos de
duracion

g) Para el personal retribuido a porcentaje: que cumpla un $ 75,30
horario de 40 horas semanales se le garantizara una
retribucion mensual de $ 664,02, el que debera ser
aumentado o disminuido en forma proporcional en caso de
mayor o menor horario que el indicado precedentemente

h) Para el personal docente empleado en la correccién de $ 1,30
cursos por correspondencia y retribuido por tareas: $ 463,05
mensuales, mas un adicional por cada tarea correctora de

Art. 3 - Los ayudantes de docentes a cargo de materias culturales o cientificas que actien simultaneamente en la
clase con el profesor titular, bajo la direccidon y supervision de éste, percibiran las remuneraciones establecidas en
el articulo 1, inciso a).

Art. 4 - Las asignaciones establecidas en los articulos que anteceden, son independientes de las que puedan
corresponder por la bonificacion por antigliedad que fija el articulo 18, inciso b), de la ley 13047 y por salario
familiar.

Art. 5 - Las remuneraciones previstas en los articulos precedentes podran ser compensadas hasta su concurrencia
con los montos que, cualquiera sea su naturaleza y denominacion, los empleadores se encontraran abonando a su
personal docente con anterioridad a la entrada en vigencia de la presente resolucién. El cumplimiento de la
presente resolucion no podra importar, en ningun caso, disminucidon alguna en la retribucidon que los docentes
perciben en la actualidad.

Art. 6 - Los casos no contemplados en la presente resolucion seran objeto de tratamiento en particular por este
Consejo Gremial de Ensefianza Privada.

Art. 7 - La presente resolucién comenzara a regir a partir del 1 de setiembre de 2006.

Art. 8 - Desglosar la presente resolucién para su registro y archivo previa sustitucién por copia autenticada por
Presidencia, remitiendo copia a los Ministerios de Educacidon Provinciales, y a las Direcciones Provinciales de
Educacion Publica de Gestién Privada y de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires. Notifiquese a la Direccidn Nacional
de Comercio Interior; a la Administracion Federal de Ingresos Publicos, a sus efectos.

Art. 9 - De forma.

TEXTO S/R. (CGEP) 7/2006 - BO: 27/9/2006
FUENTE: R. (CGEP) 7/2006

VIGENCIA Y APLICACION

Vigencia: 1/9/2006

Aplicacién: desde el 1/9/2006
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